GROUPE SFCMC
SOCIETE FERMIERE DU CASINO MUNICIPAL DE CANNES

2 casinos (exploitant 440 machines a sous), 2 hotels et 1 restaurant de prestige

Le Conseil d’ Administration, réuni le 30 janvier 2006, a arrété les comptes annuels du groupe qui se présentent ainsi :

(en millions d’euros) 31/10/2005 31/10/2004 Ecart en M€ | Ecarten %
Volume d'affaires (*) 1249 118,9 +6,0 +50%
Chiffre d'affaires 82,4 79,9 +2,5 +3,1 %
Résultat d'exploitation 1,6 -0,7 +2,3 +328,6 %
Résultat courant avant IS -0,7 -32 +2,5 + 78,1 %
Résultat net part du Groupe 0 -2,6 +2,6 -
Marge brute d’autofinancement 5,0 3,0 +2,0 + 66,7 %
(1) le volume d’affaires représente les recettes avant les prélevements de 1’Etat et de la Commune sur les recettes des jeux.
ACTIVITES ET RESULTATS
Activités

Le groupe aura bénéficié de I’ouverture et de I’exploitation depuis le 3 Mars 2005 de I’activité Machines a Sous ainsi qu’une
année complete d’exploitation de I’activité Jeux de Tables au Casino Barriere Les Princes, permettant ainsi de compenser une
baisse de I’activité Machines a Sous au Casino Barriere de Cannes Croisette. Le chiffre d’affaires sur I’activité des hotels a
légerement diminué en raison d’un marché encore difficile.

Résultats

Les résultats du groupe SFCMC connaissent une forte amélioration, en majeure partie expliquée par les efforts réalisés sur
les charges, ainsi que par les cessions d’actifs non stratégiques. Les résultats supportent en revanche I’augmentation survenue
depuis le 1 Janvier 2005 du taux de CSG et la fin des allegements de Robien.

Endettement

L’endettement net du Groupe SFCMC au 31 octobre 2005 s’éleve a 49,5 M€ contre 57,4 M€ au 31 Octobre 2004. La
réduction de I’endettement est liée au respect des remboursements des échéances prévues sur 1’exercice. Les ratios bancaires
auxquels le Groupe est soumis sont respectés.

EVENEMENTS POST CLOTURE ET PERSPECTIVES

Restructuration de la dette aupreés des établissements bancaires
Le Groupe a procédé a une restructuration de sa dette avec les établissements bancaires permettant d’accompagner la montée
en puissance du Casino Barriere Les Princes et I’amélioration des résultats des activités hotelieres.

Plan de Sauvegarde des Emplois au Casino Barriére de Cannes Croisette

Le Casino Barriere de Cannes Croisette a accusé en 5 ans une baisse de plus de 15% de son volume d’activité et une forte
dégradation de ses résultats. Dans ces conditions, la société a mis en ceuvre un plan de sauvegarde des emplois basé sur le
départ volontaire. Ce dispositif prend fin au 30 avril 2006.

Travaux de rénovation de I’Hotel Gray d’Albion
Suite au report des travaux envisagés par la municipalité de Cannes au niveau du Palais des Festivals, le Groupe a pris la
décision de différer le projet de rénovation de I’'hotel Gray d’ Albion.

Réponse a Uappel d’offre lancé pour la vente de I’immeuble Banque de France
Le Groupe a répondu a I’appel d’offre de la Banque de France portant sur la cession de la succursale située sur la Croisette a
proximité du Majestic.

Protocole signé avec le ministere de I’Intérieur

Les casinos, en France, vont connaitre un profond changement de leur mode d’exploitation. Suite a des négociations et des
échanges entre les autorités de tutelle et les syndicats professionnels, de nouvelles possibilités et de nouvelles obligations se
font jour. Elles sont résumées dans un protocole « Sur la promotion du jeu responsable » fixant une vérification de 1’identité
a ’entrée pour tous les clients dans le but d’empécher plus efficacement 1’acces aux jeux des mineurs et des interdits de jeux.
Cette mesure est couplée a une série de contreparties courantes a 1’étranger, telles que la suppression du droit de timbres, la
possibilité de communiquer vers le grand public de maniere beaucoup plus libre, I’acces a de nouvelles technologies liées a
I’exploitation des machines a sous

Perspectives 2006

Le secteur loisir et tourisme présente des perspectives de croissance faible, 1’activité machines a sous est en décroissance sur
le marché cannois ainsi que dans la région et 1’activité jeux de table, malgré des efforts de relance, devrait stagner. Les
actions mises en place pour réduire les charges de structure du groupe porteront leurs fruits sur les exercices a venir.



