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Communiqué de presse 
 
Pour distribution immédiate 
  

Résultats du 3ème trimestre 2006 Arcelor 

 
Luxembourg, le 6 novembre 2006 – En accord avec les politiques comptables du groupe Arcelor 
Mittal, les entreprises sous contrôle conjoints sont consolidées par la méthode de mise en 
équivalence à partir du 1er janvier 2006. Cette politique comptable remplace la méthode par 
intégration proportionnelle qui avait été appliquée à compter du 1er janvier 2006. 
 
 
Compte de profits et pertes consolidé 
 
En millions d’euros (IFRS) 3ème trimestre 

2005 
(retraité*) 

3ème trimestre 
2006 

9 mois 2005 
(retraité*) 

9 mois 2006 

Chiffre d’affaires 7 481 9 787 24 259 29 779 
Résultat brut opérationnel 1 122 1 578 4 505 4 413 

Amortissements et dépréciations 
Ecarts d’acquisition négatif 

-322 -454 
1 

-1 062 
 

-1 216 
12 

Résultat opérationnel 800 1 125 3 443 3 209 

Charges financières nettes 
Frais de fusion 
Quote-part dans les résultats des 
sociétés mises en équivalence 

-109 
 

90 

-138 
-74 
132 

-140 
 

255 

-596 
-256 
288 

Résultat avant impôts 781 1 045 3 558 2 645 

Impôts sur les résultats -73 -294 -606 -230 
Résultats après impôts 708 751 2 952 2 415 

Intérêts minoritaires -84 -162 -357 -412 
Résultat net – part du Groupe 624 589 2 595 2 003 
* L’information comparative de 2005 a été retraitée afin de refléter les changements des principes comptables applicables en 
2006 
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Bilan consolidé 
 
En millions d’euros (IFRS) 31.12.2005 

(retraité*) 
30.09.2006  31.12.2005 

(retraité*) 
30.09.2006 

Actifs non courants 
- Immobilisations 

incorporelles 
- Immobilisations 

corporelles 
- Participations 

comptabilisées 
selon la méthode 
de mise en 
équivalence 

- Autres 
participations 

- Créances et autres 
actifs financiers 

- Impôts différés 
 
 
Actifs courants 

- Stocks 
- Clients 
- Autres débiteurs 
- Trésorerie et 

équivalents de 
trésorerie 

 
 
 
Total des actifs 

18 227 
193 

 
13 767 

 
1 478 

 
 
 
 

653 
 

758 
 

1 378 
 
 

17 720 
7 580 
3 716 
1 779 
4 645 

 
 
 
 
 

35 947 

24 238 
1 552 

 
17 963 

 
1 820 

 
 
 
 

659 
 

795 
 

1 449 
 
 

19 433 
9 553 
5 103 
2 215 
2 562 

                      
 
 
 
 

43 671 

Capitaux propres part du 
Groupe 
 
Capitaux propres part des 
minoritaires 
 
Passifs non courants 

- Emprunts portant intérêts 
- Provisions pour pensions 

et avantages assimilés 
- Provisions pour 

indemnités de rupture de 
contrat de travail 

- Autres provisions 
- Impôts différés 
- Autres dettes 

 
Passifs courants 

- Fournisseurs 
- Partie à court terme des 

emprunts portant intérêts 
- Autres créditeurs 
- Provisions pour 

indemnités de rupture de 
contrat de travail 

- Autres provisions 
 
Total des capitaux propres et 
passifs 

14 991 
 
 

2 522 
 
 

8 430 
4 341 
1 617 

 
852 

 
 

943 
536 
141 

 
10 004 
5 228 
1 623 

 
2 879 

30 
 
 

244 
 

35 947 

16 275 
 
 

2 766 
 
 

13 051 
7 176 
2 730 

 
779 

 
 

973 
1 260 

133 
 

11 579 
5 754 
2 168 

 
3 402 

34 
 
 

221 
 

43 671 

* L’information comparative de 2005 a été retraitée afin de refléter les changements des principes comptables applicables en 
2006 
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Tableau des flux de trésorerie 
 
En millions d’euros (IFRS) 30.09.2005 

9 mois (retraité*) 
30.09.2006 

9 mois 
Trésorerie provenant des 
opérations d’exploitation 
 
Flux d’investissement 
 
Acquisitions 
d'immobilisations  
   - Incorporelles 
   - Corporelles 
   - Financières 
Cessions d'immobilisations 
   - Incorporelles & corporelles 
   - Financières 
   - Nouveaux (-) &   
     remboursements (+) de prêts  
     sur tiers 
Trésorerie utilisée par les 
activités d’investissement 
 
Flux de financement 

- Apports minoritaires 
dans des 
augmentations de 
capital 

- Dividendes versés 
- Variation des emprunts 

et autres financements 
Trésorerie provenant des 
(utilisée par les) opérations de 
financement 
 
Impacts des variations des taux 
de change sur la trésorerie et 
changements de méthode 
 
Augmentation (diminution) de 
la trésorerie 
 
Trésorerie et équivalents de 
trésorerie à l’ouverture de la 
période  
 
Trésorerie et équivalents de 
trésorerie à la fin de la période  

2 911  
 
 
 
 

-1 518 
 

-21 
-1 228 

-269 
  361 

47 
388 
-74 

 
 

-1 157 
 
 
 

12 
 
 
 

-507 
-1 214 

 
-1 709 

 
 
 

134 
 
 
 

179 
 
 

4 043 
 
 
 

4 222 

1 991 
 
 
 
 

-5 947 
 

-16 
-1 583 
-4 348 

272 
142 
294 

-164 
 
 

-5 675 
 
 
 

7 
 
 
 

-1 462 
2 835 

 
1 380 

 
 
 

230 
 
 
 

-2 074 
 
 

4 636 
 
 
 

2 562 

* L’information comparative de 2005 a été retraitée afin de refléter les changements des principes comptables applicables en 
2006 
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A propos d’Arcelor 

Le groupe Arcelor, qui a prévu de fusionner avec Mittal Steel suite à une offre publique recommandée, est le leader sur ses 
principaux marchés : automobile construction, électroménager et emballage ainsi que l'industrie générale. Le groupe, premier 
producteur d'acier en Europe et en Amérique latine, occupe d’importantes positions lui permettant de profiter du potentiel de 
croissance des économies émergentes et d'offrir des solutions acier innovantes à ses clients mondiaux. Arcelor emploie 110 000 
personnes dans plus de 60 pays. Le développement durable est au coeur de la stratégie d'Arcelor. L'entreprise vise à être une 
référence en matière de performance économique, de relations sociales et de responsabilité sociétale. 

 
 
 

Contacts Relations Investisseurs Arcelor Mittal 
 
Europe continentale +352 4792 2414 
Royaume-Uni/Asie/Afrique +44 207 543 1172 
Amériques +1 312 899 3569 
Actionnaires individuels +352 4792 2434 
Investisseurs soc. repsonsables +352 4792 2902 

Contacts Communication Arcelor Mittal 

Contacts Média 

E-mail: press@arcelormittal.com 
Téléphone: +352 4792 5000 

Communication Arcelor Mittal  
 
 
Nicola Davidson +44 207 543 1162 / 1172 
 
Luc Scheer +352 4792 2360  
 
Jean Lasar: +352 4792 2359 
 
 
Espagne 
Ignacio Agreda +34 94 489 4162 
 
Oscar Fleites  +34 98 512 60 29 
 
 
France 
Sandra  Luneau  +33 1 71 92 00 58 
 

Agences 
Royaume-Uni 
Philip Gawith / Lydia Pretzlik 
Maitland Consultancy +44 20 7379 5151 
 
France 
Tiphaine Hecketsweiler 
Image 7 +33 1 5370 7470 
Spain 
Keith Grant +34 915 765 250 
 
Brésil 
Paolo Andreoli +55 11 31 69 9302 
Gustavo Graça 
Andreoli Manning Selvage & Lee +55 11 3169 9312  
 
Etats-Unis 
Gillian Angstadt 
Abernathy MacGregor +1 212 371 5999 

 


