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SII a atteint ses objectifs 2006/07, en dépit d’un exercice 
marqué par un effet calendaire négatif (-5 jours facturables). 
Le groupe a réalisé un chiffre d’affaires de 127,32 M€, en 
progression de plus de 20%, un taux nettement supérieur au 
secteur (+8% en 2006 selon Syntec Informatique pour le 
secteur du logiciel embarqué).  
SII a maintenu un niveau élevé de marge opérationnelle. 
Celle-ci s’est établie à 9,2% sur l’ensemble de l’exercice, dans 
un contexte caractérisé par une tension sur les salaires et le 
recrutement et une faible progression des prix de vente. 
Le groupe proposera à son AGM le versement d’un dividende 
de 0,37 euros par actions. 
 
Objectifs 2007/08 : Croissance et rentabilité 

SII devrait continuer à prendre des parts de marché sur les 
différents segments porteurs du conseil en technologies, 
particulièrement sur les activités liées à l'électronique, la 

défense et l'aéronautique. Le contexte actuel reste caractérisé 
par une pression tarifaire exercée par les donneurs d’ordres, 
une politique de réduction du nombre de fournisseurs et une 
progression des demandes de contrats basés sur des 
engagements de résultats sur un périmètre élargi (work 
package). 
 
Ayant anticipé cette tendance, SII est la première société de 
son secteur a avoir mis en place, il y a quelques années, un 
plan d’investissement important dans la méthodologie 
d’assurance qualité CMMi, qui lui permet aujourd’hui de 
répondre efficacement à l’évolution de la demande.  
 
L’objectif de SII pour l’exercice 2007/08 est de réaliser une 
marge opérationnelle de 10% pour un chiffre d’affaires 
compris entre 145 et 150 M€.  

 

 2005/06 2006/07 Δ% 
Chiffre d’affaires (M€) 105,75 
dont  4ème trimestre 30,65 

127,32 
35,19 

+ 20,4 
+ 14,8 

Résultat opérationnel (M€) 10.70 11.76 + 9,9 
Marge opérationnelle (% CA) 10.12 9.24 - 
Résultat net (M€) 7.29 7.84 + 7,5 
Effectif moyen 1 437 1 768 + 23,0 
Effectif fin de période (31/03) 1 634 1 879 - 
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